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SOLETANCHE FREYSSINET

Société par Actions Simplifiée au capital de 14 264 650 euros
Siége social : 280, avenue Napoléon Bonaparte — 92500 Rueil-Malmaison
562 134 544 RCS Nanterre
Siret 562 134 544 00153

DECISIONS DU PRESIDENT EN DATE DU 14 DECEMBRE 2016

Je soussigné, Manuel PELTIER, Président de la société SOLETANCHE FREYSSINET,

- Constate le versement par VINCI CONSTRUCTION, actionnaire unique de la Société
de la somme de 200.000.375 euros sur le compte spécial ouvert aux fins de

"augmentation de capital décidée selon Décisions extraordinaires de 1 associé unique
en date du 30 novembre 2016 ;

- Constate la réalisation définitive de I’augmentation de capital précitée ;
g priai p

- Déclare la modification statutaire corrélative, effective & compter de ce jour.

Le Président
Manue! PELTIER

Enregistré 4 ; POLE ENREGISTREMENT DE NANTERRE

Lo 06/01/2017 Bordercan n°2017/11 Case n°13 Ext 1067
Enregistrement C 5008 Péoalitds

Totnl liguidd : cing cemts curos

Montant requ : eing cenls euros

La Conirfleuse principule des finenoes publiques

Greffe du Tribunal de Commerce de Nanterre : dép6t N°891 en date du 09/01/2017



SOLETANCHE FREYSSINET
Société par Actions Simplifiée au capital de 14 264 650,00 Euros
Siege social : 280, avenue Napoléon Bonaparte — 92500 Rueil-Malmaison
562 134 544 RCS Nanterre

PROCES VERBAL

DES DECISIONS DE 1" ASSOCIE UNIQUE

EN DATE DU 12 DECEMBRE 2016

L’an deux mille seize, le douze décembre 4 dix heures 2 Rueil-Malmaison, la société VINCI
CONSTRUCTION, représentée par Monsieur Jérdme STUBLER, son Président, associée
unique de la société SOLETANCHE FREYSSINET S.A.S. (562 134 544 RCS Nanterre)
domiciliée 280, avenue Napoléon Bonaparte 4 Rueil-Malmaison, a pris les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

L’ Associé Unique prend acte de la démission de Monsieur Jérome STUBLER de ses fonctions
de Président de la Société. I le remercie pour Iaccomplissement de ses fonctions et lui donne
quitus entier et définitif de sa gestion.

DEUXTEME DECISION

L’ Associ€ unique prend également acte de la démission de Monsieur Manuel PELTIER de ses
fonctions de Directeur Général de la Société. 1l le remercie pour I’accomplissement de ses
fonctions et lui donne quitus entier et définitif de sa gestion.

TROISIEME DECISION

L’ Associé unique décide de nommer en qualité de Président de la Société, Monsieur Manuel,
Claude PELTIER, citoyen de nationalité francaise, né le 7 aofit 1969 a Tours (37), demeurant
9 Boulevard des Coteaux, 92500 Rueil-Malmaison, pour une durée illimitée.

Monsieur Manuel PELTIER intervient aux présentes et accepte les fonctions qui viennent de
lui étre confiées et remercie I’ Associé unique de la confiance qui lui témoigne. 1l déclare n’étre
frappé d’aucune des incapacités ou déchéances susceptibles de lui interdire Paccés aux
fonctions,

Monsieur Manuel PELTIER aura tous pouvoirs pour engager et agir au nom de la Société a
I’égard des tiers. I exercera ses fonctions dans les conditions prévues par la loi et les statuts.
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Monsieur Manuel PELTIER aura la faculté de déléguer, selon son appréciation et sous sa
responsabilité, tout ou partie des pouveirs qui lui sont conférés.

Monsieur Manuel PELTIER ne percevra pas de rémunération au titre de ses fonctions de
Président de la Société.

QUATRIEME DECISION

L’ Associé unique donne au Président Iautorisation de souscrire dans une limite globale de
300 millions d’euros tous engagements hors bilan ou émissions de cautions bancaires.

CINQUIEME DECISION

L’Associ¢ Unique confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie certifiée
conforme ou d’un extrait du présent procés-verbal, pour accomplir toutes les formalités
requises.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
I"associé unique et le Président et répertorié sur le registre des décisions de I’assemblée.

/

-~ " .
L’ Associé [nique

Ve
Le Président
Manuel PELTIER
(« Bon pour acceptation des fonctions de Président »)




SOLETANCHE FREYSSINET

Société par Actions Simplifiée au capital de 214 265 025 euros
Siége Social au 280 avenue Napoléon Bonaparte - 92500 Rueil-Malmaison
962 134 544 RCS NANTERRE

1 Pubbun
Praasd dapsk

Mis & jour suivant Décisions de I'actionnaire unique en date du 30 novembre 2016 et
Décision du Président en date du 14 décembre 2016
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ARTICLE 1. FORME

ll est rappelé que la Société a été constituée a PARIS sous la forme d'une Société a
Responsabilité Limitée par acte sous seing privé et enregistrée le 7 mai 1931. Par
Assemblee Générale Extraordinaire en date du 24 juin 1968 elle a été transformée en
Société Anonyme. Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant
décision unanime des actionnaires lors de Assemblée Générale Extraordinaire en date
du 20 décembre 2013.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public & {'épargne.

Les actionnaires sont et ne peuvent étre que des personnes physiques et/ou des Sociétés
ayant un capital social intégralement libéré, au moins égal au montant prévu par la Loi
sur les Sociétés Commerciales, ou la contre-valeur en euros de cette somme, s'il s'agit
de Sociétés étrangéres.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

ARTICLE 2. DENOMINATION SOCIALE

La denomination sociale est : SOLETANCHE FREYSSINET
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de

la Sociéte, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots &crits
lisiblement "Société par Actions Simplifiée" ou des initiales "SAS".

ARTICLE 3. OBJET SOCIAL

La Sociéte a pour objet, tant en France qu'a Pétranger, la participation, directe ou
indirecte, dans toutes Sociétés dont 'activité est:

- l'étude, la réalisation et l'exécution par tous moyens, directement ou
indirectement, de tous ouvrages terrestres, fluviaux et maritimes, notamment
barrages de cours d'eau, adduction d'eau, canaux ou appontements, ponts,
ouvrages souterrains, usines et batiments et, plus généralement, de tous
ouvrages de génie civil ou batiment, ainsi que de tous travaux et ouvrages
similaires, accessoires, annexes et connexes y compris toutes études et travaux
de renforcement ou amélioration de sol ;

- L'étude, la reéalisation et I'exécution par tous moyens, directement ou
indirectement de toutes prestations de renforcement, protection, entretien,
maintenance, décontamination, déconstruction ou démantélement de tous
ouvrages y compris dans le domaine nucléaire ainsi que toutes prestations
d'assistance technique, logistique et activités accessoires et connexes

- Toutes opérations d'étude, d'achat, construction, vente, échange, Iccation,
commission, courtage, exportation et importation de tous produits, matiéres,
outillages, eéquipements, matériels, destinés a I'exécution desdits ouvrages et
travaux ou leur incorporation dans lesdits ouvrages ;

- La création, l'installation, I'aménagement, I'achat, la vente, la location sous toutes
ses formes, méme sous celle de participation, directement ou indirectement, de
toutes usines, fabriques, entreprises et établissements industriels et commersiaux
permettant la réalisation des prestations sus-énoncées, les matiéres, outillages et
matériels sus-énumérés ainsi que toutes matiéres identiques, similaires ou
connexes ;



- L'étude, le dépdt, 'exploitation directe ou indirecte, I'acquisition, la cession, la
concession de licences pour la France comme pour I'étranger, 'apport en Société,
de tous brevets d'invention et marques de fabrique se rapportant a I'objet social ;

- L'accomplissement par elle-méme ou pour e compte de tiers, de toutes opérations
industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres, se rattachant
directement ou indirectement |'objet social précite.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 280, avenue Napoléon Bonaparte — 92500 Rueil-Malmaison.

Il pourra étre modifié par le Président en cas de changement dans le ressort du méme
Tribunal de Commerce et par Décision Collective des actionnaires dans les autres cas.

ARTICLE 5. DUREE DE LA SOCIETE

La duree de la Société est de 99 ans & compter de son immatriculation au registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par décision
collective des actionnaires.

ARTICLE 6. CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est fixé & la somme de deux cent quatorze millions deux cent soixante-
cing mille zéro vingt-cing (214 265 025) suros.

Il'est divisé 276.471 actions de 775 euros chacune de méme catégorie et entiérement
libérées.

ARTICLE 7. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des Actionnaires prise dans les conditions de Particle 16 ci-apres.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 'effet de
réaliser, dans le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer
les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des
statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
preférence & la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de ia Société, dans les
conditions |égales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individue! & leur
droit préférentiel de souscription.

ARTICLE 8. FORME DES ACTIONS

Les titres d'actions sont obligatoirement nominatifs.

La propriéteé des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et regisires tenus a cet effet par la Société.

A la demande d’un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée
par ia Société.

Les actions sont indivisibles a Fégard de la Société.



ARTICLE 9. TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers, par un virement
du compte du cédant au compte du cessionnaire, conformément aux dispositions [égales
en vigueur,

La Société est tenue de procéder & Pinscription de ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement sur le registre des mouvements de la Sociéte.

ARTICLE 10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la loi, chague action donne droit, dans la
propriété de I'actif social et dans le partage des bénéfices, a une part proportionnelle a la
fraction du capital social qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelgue main qu'il passe.

La propriéte d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

ARTICLE 11. LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en nature ou en numéraire lors d'une augmentation de capital,
doivent étre intégralement libérées, tant de leur valeur nominale que, le cas échéant, du
montant de la prime d'émission ou d'apport.

ARTICLE 12. PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la Société.

Lorsgu'une personne morale exerce les fonctions de Président, elle devra désigner son
représentant, étant entendu que les dirigeants de la personne morale investie de la
presidence sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilites civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de |la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est désigné par décision collective des actionnaires.

Les fonctions de Président prennent fin soit 4 I'échéance de son mandat, soit par sa
démission, soit par sa révocation prononcée par décision coliective des actionnaires, soit
encore par la transformation ou la dissolution de la Société.

Le Président est rééligible et révocable a tout moment par decision collective des
actionnaires. La décision de révocation n'a pas a étre motivée et n'ouvre pas droit a
indemnité sauf résiliation abusive.

Sur la proposition du Président, les actionnaires peuvent, aux conditions de majorité
prévues a l'article 16 ci-aprés, nommer un ou deux Directeurs Généraux ou Directeurs
Généraux Délégués.

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux délégués,
est fixée par décision collective des actionnaires, en accord avec le Président.

Les fonctions du ou des Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux délégués, prennent
fin soit par incapacité, soit par démission, soit encore par révocation qui peut intervenir a
tout moment par décision collective des actionnaires.
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ARTICLE 13. POUVOIRS DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX OU
DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

Le Président représente la Saciété a 'égard des tiers.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la Societé, dans la limite de I'objet social et, sous réserve des attributions
exercées collectivement par les actionnaires, conformément 3 l'articie 16 des Statuts,
ainst que des restrictions éventuelles qui résulteraient de la décision collective des
actionnaires ie nommant.

Les pouvoirs du ou des Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux delégués sont fixés
par les actionnaires lors de feur nomination.

Les délégués du Comité d'Entreprise exercent auprés du Président ou, le cas échéant,
du ou des Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux delégués, les droits définis par
F'Article L 432-6 du Code du Travail.

ARTICLE 14. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Les dispositions de farticle L 227-10 du Code de Commerce s'appliquent pour toute
convention, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant entre la Société et son Président et/ou, le cas échéant,
son ou ses Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux délégués, directement ou par
personne interposée.

Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce sont applicables aux
dirigeants de la Société.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour Ia
personne intéressée et éventuellement pour le Président et/ou le ou les Directeurs
Généraux, d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

ARTICLE 15. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants sont nommés par
Deécision Collective des Actionnaire et exercent leur mission de controle conformément a
la foi.

ARTICLE 16. DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRE

Sont du domaine des Décisions Collectives, les décisions ayant pour objet :
- toute modification des statuts de la Société
- l'approbation du budget, des comptes annuels et I'affectation des résultats,
- Fapprobation des conventions réglementées,

- la nomination et la révocation des mandataires sociaux et du ou des Directeurs
Généraux ou Directeurs Généraux délégués,

- la nomination du ou des Commissaires aux Comptes,

- laugmentation, 'amortissement ou la réduction du capital social,
- les opérations de fusion, d'apport partiel d'actif ou de scission,

- la dissolution de la Société,



le transfert du siége social hors du ressort du greffe du tribunal dans lequel la
Société est enregistrée,

toute cession d'Actions a une personne autre que les actionnaires de la Société
ayant cette qualité, en cas de pluralité d’actionnaires composant le capital de la
Sociéte, etant précisé que cette disposition ne n'applique pas aux cessions
susceptibles d'intervenir au sein du groupe ou du sous-groupe constitué par F'un
queiconque des actionnaires.

Les décisions collectives sont prises & la majorité des votes.

Toutefois, conformément a la Loi, doivent toujours étre décidées a l'unanimité des
actionnaires, les modifications des Statuts relatives & :

linalienabilité temporaire des actions,
lagrement des cessions d'actions,

la suspension des droits non pécuniaires et 'exclusion d'une Société dont le
contrble est modifig,

celles entrainant une augmentation des engagements des actionnaires.

Les décisions autres que celles ci-dessus mentionnées, sont de la compétence du
Président.

En cas d’actionnaire unique, les décisions prises par ce dernier sont repertoriées dans
un registre coté et paraphé par le tribunal de Commerce.

ARTICLE 17. MODES DE CONSULTATION

Les Décisions Collectives sont prises sur linitiative du Président et, a défaut, a fa
demande de tout actionnaire.

Elles sont prises, soit en assemblée générale, soit par consultation écrite et peuvent
également résulter du consentement unanime des actionnaires exprimé dans un acte
SOus seing privé,

ARTICLE 18. ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée générale est convoquée par le Président au moyen d'une lettre simple
adressee par voie postale 4 chaque actionnaire, 15 jours avant la date de la réunion et
mentionnant le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés. I'assemblée générale se
réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

ARTICLE 19. CONSULTATIONS ECRITES

Lorsque la décision est prise par consultation ecrite, le texte des résolutions proposé est
adresse par le Président 4 chaque actionnaire, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.



Les actionnaires disposent d'un délai de 8 jours suivant la réception de cette lettre
recommandeée pour adresser au Président feur acceptation ou leur refus, également par
pli recommandé avec demande d'accusé de réception. Tout actionnaire n'ayant pas fait
parvenir sa reponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme ayant refusé la ou les
résolutions proposées.

Pendant le délai de reponse, tout actionnaire peut exiger du Président toutes explications
complémentaires.

ARTICLE 20. PROCES-VERBAUX

Les decisions collectives sont constatées par des procés-verbaux, consignés sur un
registre coté paraphé par le Tribuna!l de Commerce, qui indiquent le mode de
consultation, le cas échéant, le lieu et la date de la réunion, lidentité des actionnaires
presents et de leurs mandataires, les documents et rapports soumis & discussion, un
exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Les
proces-verbaux sont signés par le Président et un actionnaire.

ARTICLE 21. ANNEE SOCIALE

Chaque exercice social, d'une durée d'une année, commence le 1% janvier et expire le
31 décembre.

ARTICLE 22. COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Président établit un inventaire et les comptes annuels
qui sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes et du Comité d'Entreprise,
un mois au moins avant la réunion de I'assemblée ou la consultation par correspondance.

Il est annexé au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la
Societe et un état des sUretés consenties par elle.

Le rapport de gestion sur les opérations de l'exercice et la situation de la Société est tenu
a ia disposition des commissaires aux comptes et du comité d'entreprise, un mois au
moins avant la convocation de ladite Assemblée,

ARTICLE 23. REPARTITION DES BENEFICES - RESERVES

Le benéfice net est défini par la Loi.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Aprés approbation des comptes et constatation du bénéfice distribuable, la collectivité
des actionnaires détermine la part atiribuée aux actionnaires sous forme de dividende.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a Ia disposition, en indiquant
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable.



ARTICLE 24. DISSOLUTION ET LIQUIDATION

A la dissolution de la Société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par la collectivité
des actionnaires, aux conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 16 ci-dessus,

Le liquidateur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser I'actif, méme a l'amiable. I! est habilité a payer les créanciers et repartir le solde
disponible.

La collectivite des actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

ARTICLE 25. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de =a liguidation,
s'eleveraient soit entre la Société et les actionnaires, soit entre les actionnaires eux-
mémes & propos des affaires sociales, seront soumises a la juridiction des tribunaux
compétents du siége social.




